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Everton Resources ernennt neuen CFO und gewahrt Opt  ionen

OTTAWA, ONTARIO - Everton Resources Inc. (,Everton Resources “ oder das ,Unternehmen *) freut sich,
die Ernennung von Judith Mazvihwa-MacLean als neuen Chief Financial Officer mit Wirksamkeit vom 1.
April 2011 bekannt zu geben. Frau MacLean ist die Nachfolgerin von Frau Khadija Abounaim, welche am
31. Marz 2011 von ihrer Position als CFO zurlickgetreten ist, um andere Interessen zu verfolgen.

Das Board moéchte sich bei Frau Abounaim fiir ihre Tatigkeit bedanken und wiinscht ihr Alles Gute fiir ihre
zukinftigen Vorhaben.

Frau MacLean kann Uber 16 Jahre Erfahrung in den Bereichen Rohstoffexploration, Bergbau, Management,
Finanzwesen sowie in leitenden Fihrungspositionen vorweisen. Bevor Frau MaclLean zu Everton
Resources Inc. wechselte, bekleidete sie die Position eines CFO bei Logan Resources Ltd. (vormals
International KRL Resources Corp.) von 2002 bis 2010 und bei Golden Harp Resources Inc. von 2006 bis
2009. AuBerdem war sie in verschiedenen Vorstanden von Logan Resources Ltd. und Acme Resources Ltd.
vertreten.

Von 2001 bis 2002 hatte Frau MacLean die Position einer Explorationsgeologin bei Cumberland Resources
Ltd. und Northgate Resources Ltd. in Kanada inne. Vor dieser Tatigkeit war sie als Section Head und
Section Geologist bei Turk Mine und Queens Mine, Casmyn Mining Zimbabwe (Pvt) Ltd. sowie als Field
Geologist bei Prospecting Ventures Ltd., einem Tochterunternehmen von Anglo-American Corp. in
Simbabwe téatig.

Frau MaclLean verfugt Uber einen Bachelor of Science (Geologie) der University of Zimbabwe, einen
Masters of Science der Brunel University in Grof3britannien und einen Masters of Business Administration
der Simon Fraser University in Kanada. 2008 erhielt sie von der Certified Management Accountants Society
von British Columbia (Kanada) den Titel eines Certified Management Accountant.

Das Unternehmen freut sich weiters, die Gewahrung von Optionen zum Erwerb von insgesamt 410.000
Stammaktien des Unternehmens an einen leitenden Mitarbeiter, einen Angestellten und zwei Berater
bekannt zu geben. Jede Option berechtigt den Inhaber zum Erwerb einer Stammaktie des Unternehmens
zu einem Preis von 0,335 $ pro Aktie, welcher dem am 1. April 2011 erzielten Schlusspreis der
Stammaktien des Unternehmens entspricht.

Die Optionen werden im Einklang mit dem Bonus-Aktienoptionsplan des Unternehmens gewahrt und
kénnen gemal diesem Plan innerhalb eines Zeitraums von fuinf Jahren ausgetbt werden.

Everton

Everton befindet sich in einer Partnerschaft mit Brigus Gold und fihrt in der Dominikanischen Republik —
neben dem 3,0-Milliarden-US$-Projekt Pueblo Viejo — Explorationen durch. Dieses wird zurzeit vom weltweit



groRten Goldférderungsunternehmen, Barrick Gold Corporation (60 %) (NYSE/TSX: ABX), im Rahmen
einer Partnerschaft mit Goldcorp (40 %) (NYSE: GG; TSX: G) (,Goldcorp®) erschlossen. Die geplante
VeraulRerung des 100%-Tochterunternehmens Hays Lake Gold, dem das Goldprojekt Shoal Lake in Kenora
(Ontario) gehort, soll eine interne Finanzierung zur Weiterentwicklung des Projektes Ampliacién Pueblo
Viejo ermdglichen. Everton besitzt auch eine Beteiligung in der Region Opinaca in James Bay (Québec), wo
sich das Unternehmen in einer Partnerschaft mit Aurizon Mines Ltd. befindet, das Evertons Beteiligung
erhoht, indem es 100 % aller Explorationsarbeiten auf einem der gréf3ten Landpakete neben Goldcorps
Goldlagerstatte Eleonore finanziert.

Nahere Informationen erhalten Sie Uber:

Andre Audet, Chairman und CEO
andre@evertonresources.com

Tel: 613-241-2332
Fax: 613-241-8632
www.evertonresources.com

Diese Pressemitteilung enthalt bestimmte zukunftsgerichtete Aussagen, die mit Risiken und Ungewissheiten behaftet
sind. Dazu zahlen auch Aussagen beziiglich der Plane, Ziele, Strategien, Erwartungen und Absichten von Everton. Die
Worter ,konnte“, ,wirde”, ,wird", ,beabsichtigt®, ,plant‘, ,vermutet’, ,glaubt®, ,schatzt’, ,erwartet* und &hnliche
Ausdriicke in Zusammenhang mit Everton oder dessen Management sollen solche zukunftsgerichteten Aussagen zum
Ausdruck bringen. Es gibt viele Faktoren, die dazu fuhren kdnnten, dass sich die tatsachlichen Ergebnisse, Leistungen
oder Erfolge von Everton erheblich von jenen unterscheiden, die in solchen zukunftsgerichteten Aussagen explizit oder
implizit zum Ausdruck gebracht wurden. In den zukunftsgerichteten Aussagen bringt Everton seine Sichtweise zum
Zeitpunkt der Veroffentlichung dieser Pressemitteilung zum Ausdruck. Obwohl Everton davon ausgeht, dass sich
aufgrund der zuklnftigen Ereignisse und Entwicklungen auch die Sichtweise des Unternehmens andern koénnte,
besteht fir das Unternehmen keinerlei Verpflichtung, diese zukunftsgerichteten Aussagen zu aktualisieren, es sei
denn, dies wird in den geltenden Wertpapiergesetzen gefordert. Die Leser werden darauf hingewiesen, dass
zukunftsgerichtete Informationen nicht verlasslich sind. Samtliche nachfolgenden zukunftsgerichteten Aussagen in
schriftlicher und mundlicher Form, die entweder Everton oder in dessen Namen agierende Personen betreffen, sind
ausdrucklich zur Ganze mit diesem Vorbehalt versehen.

Die TSX Venture Exchange und deren Regulierungsorgane (in den Statuten der TSX Venture Exchange als
Regulation Services Provider bezeichnet) Ubernehmen keinerlei Verantwortung fiir die Angemessenheit oder
Genauigkeit dieser Meldung.

Fur die Richtigkeit der Ubersetzung wird keine Haftung tibernommen! Bitte englische Originalmeldung
beachten!



